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Life Sciences










Wohl kaum ein anderes Forschungsgebiet ist so auf die Zukunft ausgerichtet wie die Life Science. Jobs finden sich in vielen verschiedenen Bereichen von Pharma, Biotech und Medizintechnik bis hin zur Lebensmittelindustrie. Dabei geht es nicht einfach nur um Labor-Jobs und Forschung, sondern auch um sehr abwechslungsreiche Arbeitsfelder in der Industrie. Seit über 15 Jahren unterstützen wir die Pharmaindustrie erfolgreich bei der Rekrutierung von Life Sciences-Spezialisten.

Wir zählen führende Unternehmen aus Pharma, Biotech und Medizintechnik sowie CROs zu unseren Kunden und arbeiten partnerschaftlich mit hochqualifizierten Fach- und Führungskräften zusammen.

































Als Full-Service-Provider bieten wir Ihnen folgende Vermittlungsarten an
























Festanstellung





















Freiberuflichkeit





















Expertenüberlassung



















Auf unseren Service können Sie zählen

Progressive verfügt über fundierte Expertise in der Vermittlung von passgenauen Bewerbern. Eine enge Zusammenarbeit steht dabei an erster Stelle. Unsere Berater nehmen sich Zeit, um Ihre Ziele zu verstehen. Dabei garantieren wir schlanke Prozesse durch einen Vertragspartner, eine einmalige Prozessintegration und einheitliche Standards.

Ihre Vorteile auf einen Blick:

	Deutschlandweite Abdeckung mit spezialisierten Teams
	Schneller Abwicklungsprozess 
	Ganzheitliche Betreuung im Vermittlungsprozess 
	Deutschlands größtes marktspezifisches Netzwerk
	Branchenspezifische und regionale Ansprechpartner
	Zertifizierte Compliance-Richtlinien

















Mehr Informationen finden Sie in unserer digitalen Broschüre: 

























Wir sind Ihre Spezialisten für Life Sciences

Als erfahrene Personalberatung vermitteln wir die besten Fach- und Führungskräfte in den Bereichen Pharma sowie Biotech. Dabei bedienen wir folgende Märkte:




















Clinical Research




In der Clinical Research unterstützen wir unsere Partner unter anderem mit folgenden Positionen:

	Clinical Trial Associate (m/w/d)
	Clinical Trial Coordinator (m/w/d)
	Clinical Research Associate (m/w/d)
	Clinical Trial Manager (m/w/d)
	Clinical Study Manager (m/w/d)
	Clinical Project Manager (m/w/d)
	Head of Clinical Operations (m/w/d)
	Head of Clinical Development (m/w/d)
	Clinical Data Manager (m/w/d)
	Clinical Programmer (SAS) (m/w/d)









Research & Development




Im Bereich Research & Development unterstützen wir unsere Partner unter anderem mit der Besetzung folgender Positionen:

	Analytical Development (m/w/d)
	Drug Discovery & Preclinical Development (m/w/d)
	Translational Project Manager (m/w/d)
	Biomarker Development (m/w/d)
	Formulation Development (m/w/d)
	Laboratory Management (m/w/d)
	Pharmaceutical Development (m/w/d)
	Toxicology & Pharmacology (m/w/d)
	Process Science & Development (m/w/d)
	Process Transfer (m/w/d)
	CMC & Technical Development (m/w/d)









Manufacturing




Im Manufacturing unterstützen wir unsere Partner unter anderem mit der Besetzung folgender Positionen:

	MS & T Manager (m/w/d)
	Process Manager (m/w/d)
	Tech Transfer Manager (m/w/d)
	Leiter der Produktion (m/w/d)
	Herstellungsleiter (m/w/d)
	Qualifizierung & Validierung (m/w/d)
	CMO Management (m/w/d)









Medical Affairs




Im Medical Affairs unterstützen wir unsere Partner unter anderem mit der Besetzung folgender Positionen:

	Medical Advisor (m/w/d)
	Medical Manager (m/w/d)
	Medical Director (m/w/d)
	Medical Information Manager (m/w/d)
	MSL (m/w/d)









Drug Safety




Im Drug Safety unterstützen wir unsere Partner unter anderem mit der Besetzung folgender Positionen:

	Data Entry Officer (m/w/d)
	Drug Safety Specialist (m/w/d)
	Pharmacovigilance Manager (m/w/d)
	Head of Drug Safety (m/w/d)
	Safety Physician (m/w/d)
	Stufenplanbeauftragter (m/w/d)
	EU-QPPV (m/w/d)




















Regulatory Affairs




In der Regulatory Affairs unterstützen wir unsere Partner unter anderem mit folgenden Positionen:

	Regulatory Affairs Manager (m/w/d)
	Regulatory Affairs Junior (m/w/d)
	CMC Manager (m/w/d)
	Regulatory Operations (m/w/d)
	Submission Experts (m/w/d)
	Submission Manager (m/w/d)
	Information Officer (m/w/d)
	Head of Regulatory Affairs (m/w/d)
	Director Regulatory Affairs (m/w/d)









Quality




Im Bereich Quality unterstützen wir unsere Partner unter anderem mit der Besetzung folgender Positionen:

	Qualified Person (m/w/d)
	QA Manager (m/w/d)
	QC Manager (m/w/d)
	Auditoren (m/w/d)









Market Access & Marketing




Im Bereich Market Access & Marketing unterstützen wir unsere Partner unter anderem mit der Besetzung folgender Positionen:

	Market Access Manager (m/w/d)
	HEOR Specialist (m/w/d)
	Policy Manager (m/w/d)
	Pricing & Reimbursement (m/w/d)
	Brand Manager (m/w/d)
	Marketing Manager (m/w/d)
	Product Manager (m/w/d)









Supply Chain & Procurement




Im Bereich Supply Chain & Procurement unterstützen wir unsere Partner unter anderem mit der Besetzung folgender Positionen:

	Supply Chain Manager (m/w/d)
	Production Planner (m/w/d)
	Operativer Einkäufer (m/w/d)
	Strategischer Einkäufer (m/w/d)
	CAPEX/OPAX (m/w/d)









HR




Im Bereich HR unterstützen wir unsere Partner unter anderem mit der Besetzung folgender Positionen:

	HR Business Partner (m/w/d)
	HR Manager (m/w/d)
	Payroll Specialist (m/w/d)
	Interim Recruiter (m/w/d)
	Talent Acquisition Expert (m/w/d)






















Unsere aktuellsten Stellenanzeigen aus Ihrem Sektor









	75* // Softwarekoordinator
	
Gehalt: Weltweit

	
Ort: Stuttgart, Baden-Württemberg, Deutschland

	
Vertragsart: Freelance



Mehr erfahren



	Software Engineer gesucht (w/m/d)
	
Gehalt: Verhandelbar

	
Ort: Essen, Nordrhein-Westfalen, Deutschland

	
Vertragsart: Freelance



Mehr erfahren



	Tragwerksplaner Hochbau (m/w/d)
	
Gehalt: .

	
Ort: Hessen, Deutschland

	
Vertragsart: Festanstellung



Mehr erfahren



	Polier Hochbau (m/w/d)
	
Gehalt: €60000 - €150000 per annum + verhandlungsfähig

	
Ort: Hamburg, Deutschland

	
Vertragsart: Festanstellung



Mehr erfahren




Weitere Jobs suchen











Kontaktieren Sie uns ganz unverbindlich
















Auf Job- oder Projektsuche?

Um Ihnen die Suche zu erleichtern, nehmen Sie einfach mit uns Kontakt auf. So können wir uns ein Bild über Sie und Ihre Kompetenzen machen.


Kontakt aufnehmen



Erfahren Sie hier, wie wir Sie bei Ihrer Suche unterstützen.













Auf der Suche nach Fachkräften?

Mit Progressive finden Sie passend zu Ihrer aktuellen Situation Mitarbeiter in Festanstellung, Freelancer oder Fachkräfte in der Expertenüberlassung! 

Kontakt aufnehmen

Erfahren Sie hier mehr über unseren Service.























Unsere aktuellen Branchennews für Sie


























Inspirierende Frauen in den Life Sciences



Wenn wir auf die Geschichte der Life Sciences zurückblicken, gibt es eine ganze Reihe von Frauen, die darin Geschichte geschrieben haben. In diesem Artikel sehen wir uns fünf Frauen genauer an, welche die Life Sciences maßgeblich geprägt haben und mit zu der Branche gemacht haben, die wir heute kennen und schätzen.



















Das Berufsbild des Qualitätsmanagers



Die Globalisierung und Digitalisierung hat die Arbeit in vielen Unternehmen in den letzten Jahren massiv beeinflusst. Der Wettbewerb ist härter, und wer seine Ware zu einem guten Preis verkaufen will muss entsprechende Qualität liefern. Zusätzlich verändern sich die Abläufe und Prozesse, während gleichzeitig immer schneller und bessere Produkte nachgefragt werden. Dabei muss darauf geachtet werden, dass die Qualität stets sichergestellt ist, damit die Kunden auch in Zukunft die Treue halten - genau hier kommt der Qualitätsmanager ins Spiel.



















E-Health - Digitalisierung im Gesundheitswesen


 

Ende 2015 ist das „Electronic Health - Gesetz“ in Kraft getreten. Ziel dieses Gesetzes ist es, die Chancen der Digitalisierung für die Gesundheitsversorgung zu nutzen und eine schnellere Einführung medizinischer Anwendungen für Patienten zu ermöglichen.


























Folgen Sie uns
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